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Offre d’emploi 

Chargé(e) de programme d’appui technique – 
Finance inclusive climatique (m/f/d) 
CDI, temps plein / Association / Luxembourg 

 
ADA (Appui au développement autonome) est une ONG luxembourgeoise de référence, experte en finance 
à impact et catalyseur d’innovation depuis 1994. Notre mission : renforcer l’autonomie des populations 
vulnérables en Afrique, en Amérique centrale et en Asie du Sud-Est, en facilitant leur accès à des services 
financiers adaptés et en contribuant activement aux objectifs de développement durable.  

Dotée d’une équipe dynamique et engagée au sein d’une organisation à taille humaine et multiculturelle, ADA 
dispose d’un réseau international de partenaires et met en œuvre des programmes innovants en faveur d’un 
développement plus inclusif, équitable et durable. 

 

Vos responsabilités 

Vous serez amené(e) à contribuer à la mise en œuvre et au développement du programme ICFI – Inclusive Climate 
Finance Initiative, en Amérique centrale et République dominicaine.  

Ce programme vise à accroitre l’accès des populations vulnérables à des financements leur permettant de déployer 
leur stratégie d’adaptation aux changements climatiques et ainsi renforcer leur résilience. Il intervient en appui à 
différents acteurs de la chaîne de financement, principalement les institutions financières et les entreprises qui 
servent les populations vulnérables, afin de les préparer à recevoir des investissements verts. L’appui fournit par 
ADA comprend notamment l’élaboration d’une stratégie verte, la gestion des risques climatiques et le 
développement de produits financiers et services adaptés. Le programme ambitionne également de canaliser les 
flux d’investissement par le développement de mécanismes d’incitation et d’atténuation des risques.  

Vos responsabilités seront les suivantes :  

• Mise en œuvre du programme ICFI en Amérique centrale et République dominicaine, comprenant : 

− le suivi des activités avec les partenaires locaux de mise en œuvre, les institutions financières et 
entreprises partenaires et les experts mobilisés dans le cadre du programme ; 

− la coordination des activités d’assistance technique auprès des institutions financières, notamment 
en matière de stratégie climatique, gestion des risques climatiques, développement de produits 
d’adaptation et préparation à l’investissement ; 

− la planification opérationnelle des activités, le suivi et la révision des livrables, la collecte des 
indicateurs de résultats et le respect des échéances ; 

− la gestion budgétaire, administrative et contractuelle des activités ; 

− la préparation des rapports narratifs, techniques et financiers à destination des bailleurs et 
partenaires institutionnels. 

• Contribution au développement stratégique du programme en identifiant des acteurs locaux et 
internationaux pouvant contribuer aux objectifs du programme et en participant à la formulation de nouvelles 
phases ou extensions du programme. 

• Contribution aux activités de gestion des connaissances (capitalisation des leçons apprises, diffusion des 
savoirs, etc.) et participation aux échanges avec les autres équipes de ADA afin de renforcer les synergies 
entre programmes. 
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Le poste à pourvoir est basé à Luxembourg-ville et implique des missions régulières dans les pays d’intervention 
en Amérique centrale et en République dominicaine. 

Votre profil 

• Minimum 5 années d’expérience avérée en gestion, coordination et mise en œuvre de projets de 
développement dans les pays du Sud global ; 

• Capacité à piloter et coordonner des activités d’assistance technique avec des partenaires locaux et des 
experts indépendants ; 

• Bonne compréhension des enjeux de l’accès au financement et des domaines de la finance inclusive, 
finance climatique et investissement d’impact ; 

• Expérience professionnelle concrète dans les pays en développement, idéalement en Amérique latine ; 

• Excellentes capacités rédactionnelles, analytiques, organisationnelles et de synthèse ; 

• Autonomie, rigueur, adaptabilité et sens de l’initiative ; 

• Capacité à travailler dans un environnement multiculturel et avec des partenaires variés ;  

• Maitrise de l’espagnol, du français et de l’anglais ; 

• Disponibilité à voyager environ 4 à 5 fois par an sur le terrain. 

 

Pourquoi rejoindre ADA ? 

• Intégrez une ONG reconnue, à la pointe de la finance d’impact. 

• Travaillez dans un environnement international, stimulant et engagé, au cœur d’un écosystème 
luxembourgeois de référence. 

• Contribuez à des projets à fort impact social et environnemental, porteurs de sens et d’innovation. 

• Bénéficiez d’opportunités de développement professionnel et d’un cadre de travail dynamique et 
multiculturel. 

 
 

Candidature 

À l’intersection de l’engagement et de l’expertise, ce poste vous offre l’opportunité de mobiliser vos compétences 
au service de projets à fort impact, avec un objectif ambitieux : transformer durablement les conditions de vie des 
populations vulnérables, au sein d’une équipe reconnue pour la portée et la qualité de son action. 

Si cette responsabilité vous intéresse et si vous souhaitez nous rejoindre, veuillez déposer votre candidature 
avant le 20 juillet 2026 en suivant ce lien : Candidature Chargé(e) de programme 

 

https://ee-eu.kobotoolbox.org/x/uTlwk3fY

